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Plany szkoleń dla członków organu decyzyjnego i pracowników biura LGD 

LP. Zakres szkolenia/ kursu 
Uczestnicy 

szkolenia 

Wskaźnik  Termin realizacji  

Budżet liczba 

osób 

Liczba godzin 

szkoleniowych 

(łącznie we 

wszystkich 

latach realizacji 

LSR) 

2
0
1
6
 

2
0
1
7
 

2
0
1
8
 

2
0
1
9
 

2
0
2
0
 

2
0
2
1
 

2
0
2
2
 

1. 

Przygotowanie członków Rady LGD oraz 

pracowników Biura LGD do sprawnego 

wdrażania LSR. 

Pracownicy 

Biura LGD, 

Rada LGD 

10 16 8 8      8 000 

2. 

Szkolenie z zakresu procedury oceny oraz 

wyboru projektów w ramach PROW na lata 

2014–2020. 

Pracownicy 

Biura LGD, 

Rada LGD 

10 40 16 16 8     30 000 

3. Szkolenie z zasad ewaluacji LGD i LSR. 

Pracownicy 

Biura LGD, 

Rada LGD 

10 8  8      3 000 

4. 

Szkolenie z zakresu prawnych aspektów 

funkcjonowania organizacji pozarządowych, 

zakładania działalności gospodarczej oraz 

działalności jednostek sektora finansów 

publicznych. 

Pracownicy 

Biura LGD, 

Rada LGD 

10 16 8 8      8 000 

5. 
Szkolenie z zakresu ochrony danych 

osobowych. 

Pracownicy 

Biura LGD, 

Rada LGD 

10 8 8       5 000 

6. Szkolenie z zakresu obsługi klienta. 
Pracownicy 

Biura LGD 
2 16 16       6 000 

7. 
Szkolenia z zakresu tworzenia, realizacji  

i zarządzania projektami. 

Pracownicy 

Biura LGD 
2 24 8 8  8    9 000 

8. 
Szkolenia z zakresu rozwoju umiejętności 

interpersonalnych. 

Pracownicy 

Biura LGD 
2 8  8      3000 

9. Szkolenie z zakresu pomocy publicznej. 
Pracownicy 

Biura LGD 
2 8  8      3 000 

SUMA 144 2016–2022 75 000 


